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Introduccion

La alta prevalencia de laviolencia contra las mujeres
es uno de los principales obstaculos que enfrentan
las mujeres en el Meta. Este tipo de violencia se pre-
senta de manera sistematica en la vida cotidiana,
tanto en ambitos publicos como privados, y se exa-
cerba en el conflicto armado. Durante el periodo
2009-2014, el Instituto Nacional de Medicina Legal
(INMLCF) reporté 379 muertes violentas en muje-
res en este departamento, correspondientes a 331
homicidios y 48 suicidios; por otro lado, se registra-
ron 21.396 valoraciones médico-legales asociadas
a violencia interpersonal, violencia intrafamiliar y

violencia sexual (INMLCF, 2015).

La violencia contra las mujeres se ha convertido
en una practica que se normaliza ampliamente a
través de los discursos y estereotipos culturales
arraigados en Colombia y, por ende, en el depar-
tamento. En la Seqgunda medicion del estudio sobre
tolerancia social e institucional de las violencias
contra las mujeres, realizada en el 2014 y publicada
en el 2015 por la Consejeria Presidencial para la
Equidad de la Mujer (CPEM), se evidencid como a
pesar de algunas variaciones positivas, los estereo-
tipos se mantienen como barrera para la adecuada

atencion y prevencién de esta problematica.

En este estudio se encontrd, por ejemplo, que el 37%
de las personas en Colombia creen que las mujeres
que sevisten de forma provocativa se exponen a que
las violen y el 45% considera que las mujeres que

siguen con sus parejas después de ser golpeadas
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es porque les gusta. En relacion a la respuesta de
servidoras/es publicos, el 23% excusa al agresor si
ha consumido alcohol, el 9% estuvo de acuerdo con
que las mujeres que se meten con hombres violen-
tos no se deben quejar cuando las golpeen y el 15%
de los encuestados pensaba que los violadores son
por lo general hombres que no pueden controlar

sus instintos sexuales (CPEM, 2015).

En respuesta, la Agencia de Estados Unidos
para el Desarrollo Internacional —USAID—y ONU
Mujeres se han unido para desarrollar acciones
frente al tema, marco de cooperacion en el cual
se formuld y se viene ejecutando desde el 2015
el Programa Superando la Violencia contra las
Mujeres —SVCM—, cuya focalizacion en el depar-
tamento del Meta se concentra en los munici-
pios de Acacias, Cumaral, Granada, Puerto Lopez,
Restrepo y Villavicencio, en trabajo articulado
con la Gobernacion y otras entidades de la coo-
peracion internacional presentes en el territorio.
Los territorios priorizados fueron elegidos por sus
altas tasas de prevalencia de violencia contra las
mujeres y ninas, la persistencia de imaginarios
culturales que toleran y sostienen la violencia con-
tra las mujeres, asi como por ser zonas priorizadas
por el Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales,
USAID y ONU Mujeres para realizar intervenciones

holisticas de alto impacto.

Teniendo en cuenta que parte importante de la

intervencion territorial en materia de superacion
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de violencias contra las mujeres se basa en el
conocimiento que se tenga sobre la magnitud
de la problematica, el Programa ha desarrollado
diversos estudios que han permitido identificar
vacios y fortalezas de cada uno de los municipios
focalizados en la tarea de enfrentar dicha forma de
violencia, al tiempo que han sentado las bases de
una estrategia para la reduccion de la prevalencia

de la violencia contra las mujeres.

Con el proposito de difundir informacion rele-
vante en los temas del Programa obtenida me-
diante los estudios realizados hasta la fecha, este
modulo parte de un caracterizacion del contexto
departamental en materia de violencias contra las
mujeres y posteriormente detalla los resultados
especificos para el Meta y sus municipios priori-
zados, desde tres estudios desarrollados durante
2015, a saber: a) Estudio de linea de base de toleran-
cia social a la VCM en siete municipios focalizados
por el Programa (Isegoria, 2015); b) Diagndstico de
las necesidades de fortalecimiento de las institucio-
nes publicas que atienden a sobrevivientes de VBG
en diez municipios de los departamentos de Meta y
Cauca (Corporacién Humanas, 2015); c) Modelo de
proteccion (hogares de paso) para mujeres en riesgo

de violencia de género en Meta y Cauca (Romo, 2015).

En primer lugar, se recogen los resultados de dos
estudios sobre tolerancia a las violencias contra las

mujeres:

1. Resultados obtenidos de las mediciones de
tolerancia social e institucional a la VBG, una
iniciativa de la CPEM cuya linea de base fue rea-
lizada en 2009 y su seguimiento en 2014. Estos
estudios se realizaron en una muestra repre-

sentativa de la poblacion y de funcionarias/

os publicos de 10 ciudades', con la finalidad de
contribuir a mejorar el alcance y la eficacia de
las acciones contra las VBG a nivel regional. Los
estudios midieron habitos, actitudes, percep-
ciones o imaginarios y practicas individuales,

sociales e institucionales frente a la VBG.

2. Estudio de linea de base de tolerancia social a
la VCM realizado por la firma Isegoria en una
muestra representativa de los municipios prio-
rizados por el Programa SVCM a excepcion las
ciudades capitales’. Este estudio retomo 40
preguntas de los anteriores estudios y realizo
la medicion en los ambitos rurales y urbanos
con el fin de profundizar sobre imaginarios,
practicas y actitudes particulares que natu-
ralizan y legitiman dichas violencias en estos

municipios.

Estas mediciones tienen un doble propésito: por un
lado, orientar los puntos criticos por intervenir, las
acciones comunicativas y pedagégicas necesarias
y los publicos objetivos de mayor interés; por otro,
contar con una informacién de base que permita
conocer, en un posterior seguimiento, la eficacia
de las intervenciones realizadas en los indicadores

propuestos.

El Diagndstico de las necesidades de fortaleci-
miento de las instituciones publicas que atienden
a sobrevivientes de VBG fue realizado en 2015 por
la Corporacion Humanas en los municipios prio-
rizados por el Programa SVCM a partir de entre-

vistas y encuestas a funcionarias/os publicos,

Pasto, Cartagena, Buenaventura, Popayan, Barranquilla, Tu-
maco, Bogota, Medellin, Villavicencio y Florencia.

Timbio, Patia y Piendamo en Cauca. Acacias, Cumaral, Puerto
Lopez, Granada y Restrepo en Meta.



organizaciones de mujeres y victimas de VBG
que solicitaron atencién ante las instituciones
presentes en sus municipios. Desde este estudio
se exponen datos relacionados con la respuesta
institucional a la VBG, las capacidades instala-
das en términos logisticos, presupuestarios y de
infraestructura para la atencion, las capacidades
humanas, el registro y la sistematizacion de casos,
asi como la coordinacion interinstitucional para
la atencion. En igual sentido se incluyen recomen-
daciones sobre lineas de trabajo para mejorar los
servicios de atencion integral a sobrevivientes de

violencias contra las mujeres basadas en género.

Este modulo expone tambien el Modelo de protec-
cion (hogares de paso) para mujeres en riesgo de
violencia de género en Meta y Cauca, que fue reali-

zado por la consultora Amanda Romo, especialista
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en violencia contra las mujeres y empoderamiento
politico. Este Modelo incluye el reporte del analisis
institucional y social resultado de un ejercicio de
consulta con las principales instituciones respon-
sables de la aplicacion de la Ley 1257 de 2008 en el
departamento, asi como con las organizaciones de
mujeres que desarrollan procesos en los temas de
participacion politica, educacion y proteccion de

derechos de las mujeres en cada territorio.

De esta manera, el presente médulo se constituye
en una accion estratégica de incidencia politica
que busca no solo contextualizar la violencia con-
tralas mujeres en el departamentoy en sus muni-
cipios priorizados, sino también generar concien-
ciay provocar iniciativas que le hagan frente a esta
problematica, en funcion de garantizar el pleno

disfrute de los derechos de las mujeres.
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Contexto departamental
y municipal

El departamento del Meta tiene una poblacion de
961.334 habitantes, que representa el 2% del total
de personas que habitan Colombia. La desagrega-
cion por género refleja que tanto hombres como
mujeres representan el 50%, siendo 480.666 los
primeros y 480.668 las mujeres (Departamento
Nacional de Planeacion [DNP], 2015). La mayor
parte de la poblacién, el 75% (728.891), habita en
las cabeceras municipales y zonas urbanas. El 2,5%
se reconoce como poblacion negra, mulata o afro-
colombiana, mientras que el1,2% se identifica como
indigena. Este departamento tiene constituidos
20 Resguardos Indigenas de los pueblos Sikuani,
Guayabero, Nasa, Piapoco, Achagua y Pastos. De |a
poblacion total del departamento, 629.128 perso-

nas se encuentran afiliadas al Sisbén (DNP, 2015).

Con relacion a la incidencia de la pobreza y la des-
igualdad en el ingreso, segun el DANE en 2013 el
porcentaje de personas en situacion de pobreza
para el Meta fue de 271%. En ese mismo ano, el
porcentaje de personas en situacion de pobreza

extrema para el departamento fue de 7,6%,

mientras que el coeficiente de Gini® registré un
valor de 0,470, menor que el de Colombia, que se
ubicé en 0,539 puntos para el mismo aio (DANE,

2015).

Contexto municipal
de Villavicencio

Capital del Meta, Villavicencio tiene una poblacion
de 484.471 habitantes, lo que representa el 50,4%
deltotal de personas que habitan el departamento.
Los hombres son el 51% (249.434) y las mujeres, el
49% (235.037). La mayor parte de la poblacién, el
95% (460.732), habita en la cabecera municipal.
Aproximadamente el 2% de las personas del muni-
cipio se reconocen como poblacién negra, mulata
o afrocolombiana (9.167), mientras que menos del

0,3% lo hacen como indigenas (1.484) (DANE, 2015).

3 Elindice de Gini mide hasta qué punto la distribucion del

ingreso entre individuos u hogares dentro de una economia
se aleja de una distribucion perfectamente equitativa. En
este indice, el valor de o expresa la igualdad total y el valor
de 1 representa la maxima desigualdad. Esto quiere decir
que entre mas cercano sea el indice a 1, mas desigual es el
ingreso en una sociedad.

“ONU 2

MUJERES E

Entida'd de las Naciones Unidas para la Igual
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Con relacion a la concentracion del ingreso, el coe-
ficiente de Gini fue de 0,449 en 2014, mientras que
los indices de pobreza de 17,1y de pobreza extrema
de 2,8 (DANE, 2015). Con relacion al derecho al tra-
bajo, la brecha entre el desempleo masculino y
femenino se redujo de 3,1 puntos porcentuales en
2007 a1,4en 2015, cuando la tasa masculina fue de

9,9% y la femenina de 11,3% (DNP, 2015).

En el ambito del sistema de salud, de la poblacién
total del municipio, el 28,5% se encuentra afiliada
al Sistema de lIdentificacion y Clasificacion de
Potenciales Beneficiarios para Programas Sociales
(Sisbén), lo que corresponde a 139.018 personas
(Departamento Nacional de Planeacién [DNP],
2015). Asimismo, el 7,5% esta vinculada a la Red
Unidos, es decir, 31.085 personas (ANSPE, 2015,
citado en DNP, 2015).

De los casos reportados como violencia interper-
sonal en 2014, las victimas fueron 2.021 hombres
y 872 mujeres. Los casos denunciados de violencia

contra niios, nifnas y adolescentes en 2014 fueron

227; en 109 de ellos las victimas fueron mujeres.

Ademas, se reportaron 892 casos de violencia de
pareja, y en 757 de ellos las victimas fueron muje-
res. La tasa de examenes médico-legales por pre-
suntos delitos sexuales por cada 100.000 habitan-
tes fue de 163,54 para las mujeres y 41,78 para los
hombres (INMLCF, 2015).

Contexto municipal de Acacias

El municipio de Acacias tiene una poblacion total
de 68.888 habitantes, de los cuales 34.695 son
mujeres. Por su parte, existe una reducida comu-
nidad indigena (44 habitantes) y 531 acacirefios
(0.8%) se reconocen como miembros de comuni-

dades afrocolombianas (DNP, 2015).

En relacion a la ocurrencia de hechos violentos, de
un total de 13 casos de homicidio reportados en
2015, 11 de las victimas fueron hombres y 2 fueron
mujeres (INMLCF, 2015). Esta entidad reporté para
el 2014 un total de 102 casos de violencia intrafami-
liar, siendo las principales victimas las mujeres (80).
De un total de 275 casos de violencia interpersonal,
89 victimas fueron mujeres, y 48 de 53 examenes
médico-legales por presunto delito sexual que se

realizaron correspondieron a victimas mujeres.

Contexto municipal de Cumaral

Cumaral tiene una poblacion total de 18.020 habi-
tantes, de los cuales 8.853 son mujeres, frente a un
total de 9.167 hombres. 23 habitantes del total de
la poblacién son indigenas (0.1%) y 571 (3.2%) son
poblacién negra, mulata y afrocolombiana (DNP,

2015).

En el 2014, el Instituto Nacional de Medicina Legal
reporto 3 casos de homicidios; ninguna de las vic-
timas fue mujer. De un total de 33 casos de vio-
lencia intrafamiliar, las principales victimas son
las mujeres (24). Ademas de un total de 82 casos
de violencia interpersonal, 26 victimas fueron
también mujeres, asi como 11 de cada 13 examenes
médico-legales por presunto delito sexual corres-

pondieron a victimas mujeres (INMLCF, 2015).

Las encuestas realizadas a mujeres usuarias de los
servicios de las instituciones con competenciaenla
Ruta de Atencion permitieron evidenciar como los
principales agresores a los guerrilleros, con un por-
centaje de 48,1%, seguidos de exesposos y excom-
paneros, y paramilitares, en igual porcentaje con
18,5%. El hecho mas resaltado es que se les impide
acceder a la educacion, posteriormente los gritos

y humillaciones, seguido de malos tratos y golpes.



Contexto municipal de Granada

Granada cuenta con un total de 62.209 habitantes,
que corresponden el 54% a mujeresy el 46% a hom-
bres (DNP, 2016). Los datos del INMLCF en relacion
con algunas violencias contra las mujeres basadas
en género,como la violencia por parte de la pareja,
sefialan que en 2014 en el municipio se registro
una tasa de 275,29 por cada 100.000 mujeres. Si
bien la tasa en relacion con anos anteriores indica
disminucion, sigue siendo alta, tan solo 3 puntos
por debajo de la departamental. Es importante
mencionar que entre 2010 y 2013 la tasa municipal
de esta violencia fue superior a la departamental.
En relacion con la violencia sexual contra mujeres,
segun los datos de examenes médicos-legales, se
identifica que la tasa de los aios 2012, 2013 y 2014
son mayores a las presentadas en afos anteriores,
lo que permite establecer que existen dificultades
en materia de prevencion.La tasa municipal en este
tipo de violencia fue superior a la departamental

durante los Gltimos cuatro afos (INMLCF, 2015).

Contexto municipal de
Puerto Lépez

Puerto Lopez cuenta con una poblacion de 33.440
habitantes, lo que representa el 3,5% del total de
personas que habitan el departamento del Meta.
Los hombres representan el 48%, (16.090) y las
mujeres, el 52%, (17350). La mayor parte de la

poblacion, el 66%, habita en la cabecera municipal.

Contexto municipal de Restrepo

Restrepo cuenta con una poblacion de 10.599 habi-
tantes, lo que representa el 1,1% del total de per-
sonas que habitan el departamento del Meta. Los

hombres representan el 52% (5.466),y las mujeres,
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el 48% (5.133). La mayor parte de la poblacion, el
70%, habita en la cabecera municipal. El 5% de las
personas del municipio se reconocen como pobla-
cion negra, mulata o afrocolombiana, mientras

que el 0,4% se identifica como indigena.

Contexto sobre las violencias
contra las mujeres basadas en
el género en el departamento
del Meta

En esta seccion se presentan los datos del Masatugo
2009-2014, Forensis de Mujeres,herramienta publi-
cada por el INMLCF para la interpretacion, inter-
vencion y prevencion de lesiones de causa externa
en mujeres en Colombia que fue realizado con el
apoyo del Programa SVCM. La publicacion siste-
matiza datos durante el sexenio mencionado ana-
lizando la informacion del contexto social, familiar
y personal de cada una de las mujeres victimas de
violencia en Colombia. Algunos indicadores expre-
san los niveles de violencias y la urgencia de forta-

lecer las acciones institucionales al respecto.

Los datos del INMLCF en relacion con algunas de
las violencias contra las mujeres basadas en el
género, como la violencia por parte de la pareja,
sefalan que en 2014 en el departamento se regis-
tré una tasa de 278 casos por cada 100.000 muje-
res. Si bien es la tasa mas baja en los altimos cinco

aios, sigue siendo preocupante.

En lo concerniente a la violencia sexual contra
mujeres, segun los datos de examenes médico-
legales, se identifica en los uUltimos seis anos un
comportamiento sostenido: en 2009 se registro
una tasa de 149,69 casos por cada 100.000 muje-
res, en tanto en 2014 la tasa fue de 140,30 por cada

100.000 mujeres. Llama la atencion que para 2014
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el Meta se ubicé dentro de los cinco departamen-
tos con las tasas mas altas en violencia sexual en
el pais (INMLCF, 2015).

De acuerdo con el Registro Unico de Victimas (RUV),
a junio 17 de 2016 se habian reportado 245.082
personas en el departamento del Meta que han
sufrido algun hecho victimizante en el marco del
conflicto armado en ese territorio; de ellas, 118.388

son mujeres.

El hecho victimizante de mayor ocurrencia es

el desplazamiento forzado, con un registro de
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204.841 personas, siendo las mujeres el 51% de las
afectadas, un nivel igual al nivel nacional (51%).
(RUV, 2016).

Homicidios de Mujeres

Respecto a las tasa de homicidios de mujeres,
se observa que el promedio en el Meta, durante
los aiios 2009 y 2014, duplica el promedio nacio-
nal: 13,05 y 5,7, respectivamente. Si bien en 2013
se notd una reduccion (6,01), en 2014 repunté de
nuevo alcanzando una tasa de 12,10 casos por cada

100.000 mujeres (INMLCF, 2015).
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Figura 1. Comparativo en tendencias de homicidios de mujeres en Meta y Colombia, periodo 2009-2014,

por cada 100.000 mujeres.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2015).
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Figura 2. Comparativo en tendencias de homicidios de mujeres en municipios del Meta focalizados por
el Programa Superando la Violencia contra las Mujeres, periodo 2009-2014, por cada 100.000 mujeres.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, 2015.

Violencia interpersonal contra
las mujeres

En lo que corresponde a la violencia interpersonal
contra las mujeres, se observa que en el periodo
2009-2014 los promedios departamentales siem-

pre han sido superiores a los nacionales. Con una

tasa promedio de 276,31 casos por 100.000 muje-
res, las tasas del departamento estan casi 70 pun-
tos por encima de las nacionales (207,06) (INMLCF,
2015).
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Figura 3. Comparativo en tendencias de violencia interpersonal contra las mujeres en Meta y Colombia,
periodo 2009-2014, por cada 100.000 mujeres.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2015).
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Figura 4. Comparativo en tendencias de violencia interpersonal contra las mujeres en municipios del
Meta focalizados por el Programa Superando la Violencia contra las Mujeres, periodo 2009-2014, por cada
100.000 mujeres.

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2015).
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Violencia contra las mujeres
en relaciones de pareja

Con las tasas de violencia contra las mujeres en indices departamentales en este item, entre 2011y

relaciones de pareja hay una diferencia de mas 2014 se ha visto una reduccion de las tasas: 409,3

de 100 puntos entre el promedio departamen- en 2071, 352,15 en 2012, 316,37 en 2013 y 278,18 en

tal (352,76) y el nacional (246,58). Pese a los altos 2014 (INMLCF, 2015).
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Figura 5. Comparativo en tendencias de violencia contra las mujeres en relaciones de pareja en Metay

Colombia, periodo 2009-2014, por cada 100.000 mujeres.
Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2015).
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Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2015).
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Violencia sexual contra las mujeres
(140,57) casi duplican a las nacionales (76,54).
En lo concerniente a la violencia sexual contra las Ademas, entre 2011y 2014 las tasas se han mostrado

mujeres, en este periodo las tasas departamentales relativamente estables (INMLCF, 2015).
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Figura 7. Comparativo en tendencias de violencia sexual contra las mujeres en Meta y Colombia, periodo
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-

ESULTADOS D

= LOS

=STUDIOS SOBRE LA

TOL

ERANCIA SOCIAL

A LA VIOL

ENCIA

CONTRA LAS MUJER

=S

N EL META




B Mujer

La ropa sucia se lava en casa

Los problemas familiares sdlo deben discutirse con
miembros de la familia

Cuando los hombres estan bravos es
mejor No provocarlos

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

Las mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Las mujeres que se visten de manera
provocativa se exponen a gue las violen

Los hombres son la cabeza del hogar

Si una mujer no se resiste, realmente no se
puede decir que fue violacion

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Un verdadero hombre no se la deja montar

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

En un caso de violacién es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenfa una mala reputacion

El que pone la plata manda en la casa

Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

Cuando una muijer es violada, generalmente
es porqgue ella se puso en esta situacion

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aungue no sienta deseos

Una violacion a una prostituta no es una violacion

Los borrachos no saben lo que hacen, por
eso violan a las mujeres

Los hombres violentos con las mujeres son asi porque tienen
gue hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel

Una mujer debe aguantar la violencia del
marido para mantener su familia unida

Algunas veces se justifica golpear
ERERVIEES

Un hombre puede golpear a su mujer si ella
no quiere tener sexo con él

A veces esta bien que los hombres
golpeen a sus parejas

Esta bien que un hombre le diga a la mujer que
es inutil, tonta o fea cuando ha hecho algo malo

[] Hombre
91,1%
94,3%
83,2%
90,6%
70,8%
68,2%
63,2%
73,2%
56,5%
50,3%
43,8%
46,2%
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32,4%
29,9%
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9,5%
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En esta seccion se presentan los resultados mas
relevantes sobre los imaginarios sociales a la VBG,
extraidos de dos estudios: la Segunda medicion
del estudio sobre tolerancia social e institucional
de las violencias contra las mujeres hallazgos de
Villavicencio, y el Estudio de linea de base de tole-
rancia social a la VCM de los municipios de Acacias,

Cumaral, Granada, Puerto Lopez y Restrepo.

Resultados del Estudio sobre la
tolerancia social a las violencias
basadas en género (VBG) en cinco
municipios del Meta

En2015el Programa Superando las Violencias contra

las Mujeres llevd a cabo un estudio para determi-

nar la tolerancia social a la VBG en los municipios
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focalizados en Meta y Cauca; para el caso de los
municipios del Meta, como se observa en la Figura 9,
las afirmaciones que tienen un mayor grado de
aceptacion en la poblacién son: «La ropa sucia se
lava en casa» (91,1% mujeres; 94,3% hombres), «Los
problemas familiares solo deben discutirse con los
miembros de la familia» (83,2% mujeres; 90,6%
hombres), «Cuando los hombres estan bravos
es mejor no provocarlos» (70,8% mujeres, 68,2%
hombres) y « Si un hombre maltrata a su esposa se
debe meter otra persona» (63,2% mujeres; 73,3%

hombres).

Si bien estas afirmaciones coinciden en que son
las que mayores porcentajes tienen para ambos
sexos, se muestra una mayor tendencia por parte

de los hombres a estar de acuerdo con ellas.
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Respecto a las preguntas «;Qué haria usted si un siguientes graficos. Se observa que la respuesta es
amigo golpea a una mujer?» y «;Qué haria si ve mucho mas contundente cuando es una persona
un desconocido golpeando a una mujer?», se ob-  desconocida la que ocasiona algun tipo de violen-

tuvieron los resultados que se muestran en los cia contra la mujer.

19,7% 74,2% 12,0% 89,1%

No hace nada, Interviene Habla con él Hace cuenta Llama a la Mueve a sus
es problema durante el después del que no es con policia vecinos para
de él episodio episodio usted hacer algo

Figura 10. Porcentajes de afirmacion frente a la pregunta «;Qué haria usted si un amigo golpea a una
mujer?» .

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las Mujeres (2015).

Hace cuenta Habla con él No hace nada Interviene Mueve a sus Llama a la
que no es con después del es problema durante el vecinos para policia
usted episodio de él episodio hacer algo

Figura 11. Porcentajes de afirmacion frente a la pregunta «;Qué haria si ve a un desconocido golpeando a
una mujer?».

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las Mujeres (2015).



Finalmente, frente a las siguientes afirmaciones:
«Una violacion a una prostituta no es una viola-
cion», «Las mujeres que se visten de manera provo-

cativa se exponen a que las violen» y «Cuando una
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Cuando una mujer es violada
generalmente es porque ella
se puso en esta situacion

no es una violacion
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mujer es violada generalmente es porque ella se
puso en esta situacion», también se evidencia una
mayor tendencia en los hombres a estar de acuerdo,

en comparacion con la respuesta de las mujeres.

o Hombres

45,03%

43,37%

)/ \

Una violacién a una prostituta

Las muejeres que se visten
de manera provocativa se
exponen a que las violen

Figura 12. Porcentajes de tolerancia frente a situaciones de violencia sexual contra las mujeres.

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las Mujeres (2015).

Ahora bien, respecto a las diferencia entre pobla-
cién urbana y rural del Meta frente a afirmaciones
que refuerzan imaginarios que pueden provocar
violencia contra las mujeres, la figura 13 muestra los
promedios rurales y urbanos obtenidos a partir de
la encuesta. Como se puede observar, no se notan
diferencias importantes entre unos y otros, ya que

en ambos ambitos se reflejan imaginarios similares

frente a cada afirmacion. Los mayores porcentajes
de aceptacion se encuentran en las siguientes afir-
maciones: «La ropa sucia se lava en casa» (poblacion
urbana: 92%; poblacién rural: 94,6%), «Los proble-
mas familiares son solo de la familia» (poblacién
urbana: 87,3%; poblacion rural: 85,5%), y «Cuando
los hombres estan bravos es mejor no provocarlos»
(poblacién urbana: 69,2%; poblacion rural: 69,9%).



Bl Urbano

La ropa sucia se lava en casa

Los problemas familiares sélo deben discutirse con
miembros de la familia

Cuando los hombres estan bravos es
mejor no provocarlos

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

LLas mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Los hombres son la cabeza del hogar

Las mujeres que se visten de manera
provocativa se exponen a que las violen

Si una mujer no se resiste, realmente no se
puede decir que fue violacion

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

Un verdadero hombre no se la deja montar

Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

En un caso de violacion es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenfa una mala reputacion

El que pone la plata manda en la casa

Cuando una mujer es violada, generalmente
es porqgue ella se puso en esta situacion

Una violacion a una prostituta no es una violacion

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aunque no sienta deseos

Los borrachos no saben lo que hacen, por
eso violan a las mujeres

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Los hombres violentos con las mujeres son asi porqgue tienen
gue hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel

Una mujer debe aguantar la violencia del
marido para mantener su familia unida

Estd bien que un hombre le diga a la mujer que
es inutil, tonta o fea cuando ha hecho algo malo

Algunas veces se justifica golpear
a las mujeres

Un hombre puede golpear a su mujer si ella
no quiere tener sexo con él

A veces esta bien que los hombres
golpeen a sus parejas
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[] Rural
92,0%
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87,3%
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69,2%
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53,1%
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3,6%
54%
4,2%
5,4%
7.2%
5.2%
5,4%
4,3%
6,0% Figura 13. Diferencias entre el ambito rural y
2.6% urbano del Meta frente a afirmaciones que
3.6% refuerzan imaginarios que pueden provocar
1,5% violencia contra las mujeres.
3,6%
06% Fuente: Programa Superando la Violencia contra
1,8% las Mujeres (2015).
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Resultado de la Segunda medicién
del estudio sobre tolerancia social
e institucional de las violencias

contra las mujeres en Villavicencio

En 2014 la Consejeria Presidencial para la Equidad
de la Mujer llevé a cabo la Segunda medicion del
estudio sobre tolerancia social e institucional de
las violencias contra las mujeres en las mismas
diez ciudades en las que se habia llevado a cabo el
estudio en 2009, buscando asi medir el avance, los
retos o rezagos frente al tema en el ambito social e
institucional. Este esfuerzo debe convertirse en un
punto de partida para llevar a cabo estrategias de
transformacion cultural e incidencia social e insti-

tucional frente al tema.

o Villavicencio

LIV 18% ERET7126% WRP»A7Y 17 %

Organismos Justicia y Salud
de control proteccion

2009

Educacion
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Tolerancia institucional

En el ambito institucional, entre las diez ciuda-
des que participaron en el estudio se encontro
que en 2014 Villavicencio, Barranquilla, Bogota y
Florencia fueron las que tuvieron los resultados

mas positivos.

En Villavicencio se entrevistd a un total de 77 fun-
cionarias/os publicos, 49 mujeres y 28 hombres,
pertenecientes a los sectores justicia, salud, edu-
cacion y organismos de control. En 2014, para el
ambito nacional, un 21% de las servidoras/es publi-
cos estuvieron totalmente de acuerdo con que los
hombres siempre estan listos para tener sexo; en

Villavicencio este porcentaje fue del 9%.

m Colombia

Pl 26%

8%

Organismos Justicia y Salud
de control proteccion

Educacién

2014

Figura 14. Porcentaje de servidoras/es publicos que estan de acuerdo con que las mujeres que siguen con
sus parejas después de ser golpeadas es porque les gusta; comparativo entre Villavicencio y Colombia,

entre los afos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).
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Ademas, a nivel nacional, en 2014, el 5% consi-
der6 que el papel mas importante de las mujeres
es cuidar de su casa y cocinar para su familia. En
Villavicencio, por el contrario, ninguna servidora/
or publico encuestado estuvo de acuerdo con tal
afirmacion, con lo cual podria decirse que la ciudad
tiene una tolerancia institucional menor a la del
promedio nacional en estos dos ambitos (CPEM,
2015).

o Villavicencio

P 22% 33%

Educacion

Organismos Justicia y Salud
de control proteccién

2009

De igual manera, a nivel nacional, en 2014, el 17%
de las servidoras/es publicos estuvo de acuerdo con
que las mujeres que siguen con sus parejas después
de ser golpeadas es porque les gusta (Figura 14); en
Villavicencio esta tasa fue de solo el 2%. Las siguien-
tes graficas se refieren a otros resultados compa-
rativos de algunos aspectos entre Villavicencio y
Colombia en cada uno de los ambitos instituciona-
les encuestados (CPEM, 2015).

® Colombia

Organismos Justicia y Salud Educacion

de control proteccién

2014

Figura 15. Porcentaje de servidoras/es publicos que estan de acuerdo con que las violencias contra las
mujeres tiene mas relevancia de la que merece; comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los

afnos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).
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o Villavicencio ® Colombia

B 67% 60% 54/ B

Organismos Justicia y Salud Educacion Organismos Justicia y Salud Educacion
de control proteccién de control proteccién

2009 2014

Figura 16. Porcentaje de servidoras/es publicos que estan de acuerdo con que si un hombre maltrata a su
esposa, otras personas ajenas a la familia deben intervenir; comparativo entre Villavicencio y Colombia,

entre los anos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).

o Villavicencio m Colombia

25% V¥ 25% 21% ERE{O7] 32% 18% 22%

Organismos Justicia y Salud Educacion Organismos Justicia y Salud Educacion
de control proteccion de control proteccion

2009 2014

Figura 17. Porcentaje de servidoras/es publicos que estan de acuerdo con que el Estado debe hacer un
esfuerzo para que las parejas permanezcan juntas, a pesar de que haya violencia; comparativo entre
Villavicencio y Colombia, entre los afios 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).



28 DATOS Y CIFRAS CLAVES PARA LA SUPERACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN META

o Villavicencio

Organismos Justicia y Salud
de control proteccion

2009

57% EE¥ 42%

Educacion

m Colombia

1573 24% MV 39%

Organismos Justicia y Salud Educacién

de control proteccion

2014

Figura 18. Porcentaje de servidoras/es publicos que estan de acuerdo con que hay casos en los que
pareciera que a la mujer le gusta que le peguen; comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los

anos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).

Como se puede observar en la figura 19, en Vi-
llavicencio, a pesar de los avances, se sigue eviden-
ciando el uso de la conciliacion en relacion a los
casos de VBG. Aunque este es un mecanismo ade-
cuado para resolver determinados conflictos (por
ejemplo, la custodia de los hijos e hijas en casos
de separacion), puede vulnerar la dignidad de las
mujeres y su derecho a la justicia. La conciliacién
para casos de violencia contra las mujeres parte
de una posicion de desigualdad entre victima
y victimario que dificulta una solucion del con-

flicto que satisfaga los intereses de ambas partes.

Adicionalmente la Ley 1542 de 2012% en su articulo
primero elimina el caracter de querellable y desis-
tible los delitos de violencia intrafamiliar e ina-
sistencia alimentaria. Este articulo fue declarado
exequible por la corte constitucional mediante

Sentencia C-022 de 2015,

4 Ley 1542 de 2012. Articulo 1. Objeto de la ley. La presente ley
tiene por objeto garantizar la proteccion y diligencia de las
autoridades en la investigacion de los presuntos delitos de
violencia contra la mujer y eliminar el caracter de querella-
bles y desistibles de los delitos de violencia intrafamiliar e
inasistencia alimentaria, tipificados en los articulos 229 y
233 del Cédigo Penal.



o Villavicencio

94/‘

Organismos Justicia y Salud
de control protecciéon

2009

Educacién
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m Colombia

70% 63% 62%

Organismos Justicia y Salud
de control proteccién

2014

Educacién

Figura 19. Porcentaje de servidoras/es publicos que estan de acuerdo con que si esta en sus manos
resolver un caso de violencia de pareja, busca que las partes concilien; comparativo entre Villavicencio

y Colombia, entre los anos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).

Tolerancia social

En cuanto a la tolerancia social, la segunda medi-
cion encuestd 263 hogares en Villavicencio, 54,75%
mujeres y 45,25 hombres con edades entre los 12
y los 60 anos, siendo un 1% de ellas mujeres victi-
mas de violencias basadas en género (CPEM, 2015).
Al igual que con la tolerancia institucional, en el
ambito social la capital del Meta es una de las ciu-
dades en las que mas se ha avanzado en la trans-
formacion de los imaginarios sociales y culturales
que permiten, facilitan o justifican las VBG, como

se puede observar en los siguientes graficos com-
parativos entre Villavicencio y el promedio nacio-

nal, en aspectos medidos por la encuesta.

Frente a la afirmacion “los hombres siempre estan
listos para tener sexo” se observa que los porcenta-
jes de aprobacion por parte de las mujeres y hom-
bres en Villavicencio bajé de manera significativa:
32% de las mujeres y 51% de los hombres estaban

de acuerdo en 2009 frente a 18% y 19% en 2014.
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o Villavicencio ® Colombia

)

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Figura 20. Porcentaje de mujeres y hombres que estan de acuerdo en que los hombres siempre estan
listos para tener sexo; comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los afios 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).

o Villavicencio m Colombia

Hombres Mujeres

Figura 21. Porcentaje de mujeres y hombres que consideran que el papel mas importante de las mujeres
es cuidar su casa y cocinar para su familia; comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los ahos

2009 Yy 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).



En cuanto a las mujeres y hombres que conside-
ran que el papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia, también
se observa una reduccion en Villavicencio.En 2009
el 22% de las mujeres estaban de acuerdo con la
afirmacién contra 12% en 2014. Para los hombres
el porcentaje de aprobacion pasoé de 25% en 2009
a14% en 2014. (Figura 21). Las siguientes dos gra-
ficas muestran que los hombres y las mujeres de
Villavicencio son menos propensos a justificar un
acto de violencia fisica o sexual que el promedio
nacional. Asi,en 2009 19% de las mujeres y 27% de

los hombres estaban de acuerdo que las mujeres

o Villavicencio

)

Mujeres

Hombres
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que se meten con hombres violentos no se deben
quejar de que las golpeen. En 2014, frente a la
misma afirmacion, el porcentaje de aprobacién
era de tan solo 10% tanto para mujeres como para

hombres. (Figura 22)

De la misma manera en la figura 23, se puede
observar que en 2009, en Villavicencio, 61% de las
mujeres y 51% de los hombres estaban de acuerdo
en que las mujeres que se visten de manera pro-
vocativa se exponen a que las violen. En 2014, la
aprobacion en esta afirmacion era de tan solo 12%

tanto para mujeres como para hombres.

m Colombia

Hombres Mujeres

Figura 22. Porcentaje de mujeres y hombres que estan de acuerdo en que las mujeres que se meten con
hombres violentos no se deben quejar de que las golpeen; comparativo entre Villavicencio y Colombia,

entre los afos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).
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o Villavicencio B Colombia

51% 59% 61% 58% 12% 37%

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Figura 23. Porcentaje de mujeres y hombres que estan de acuerdo en que las mujeres que se visten de
manera provocativa se exponen a que las violen; comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los
anos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).

o Villavicencio m Colombia

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Figura 24. Mujeres y hombres que manifiestan que si alguno de sus amigos golpea a una mujer,
intervienen duran el episodio; comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los afios 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).



Otra evolucion positiva esta en la proporcién de
mujeres y hombres que intervendrian en el caso
que vean a alguno de sus amigos golpear a una
mujer. En 2014 esta proporcion se elevaba a 66%
para las mujeres frente al 49% en 2009. Para los
hombres la proporcion que intervendria era de 71%
en 2014 frente a 59% en 2009 (Figura 24). Una evo-

lucion negativa en Villavicencio fue el porcentaje

o Villavicencio

10% 9%

Hombres Mujeres
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de mujeres y hombres que indicaron que les genera
miedo cuando su pareja toma trago. En 2009, el
21% de los hombres indicaba sentir miedo cuando
su pareja toma trago contra 44% en 2014. El incre-
mento es aln mas alto para las mujeres, en 2009
el miedo afectaba a 10% de las mujeres contra 39%
en 2014, un incremento de 29 puntos porcentuales,

taly como muestra la siguiente figura.

B Colombia

Hombres Mujeres

Figura 25. Porcentaje de mujeres y hombres a los que sufren miedo cuando su pareja toma trago;
comparativo entre Villavicencio y Colombia, entre los anos 2009 y 2014.

Fuente: Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer (2015).
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Resultados del Estudio sobre la
tolerancia social a las violencias
basadas en género (VBG) en
Acacias (Figura 27)

Segun el estudio llevado a cabo por el Programa
Superando la Violencia contra las Mujeres en 2015,
son varias las afirmaciones que permiten eviden-
ciar como se refuerza imaginarios que pueden
provocar esta violencia en el municipio. Algunas
de las siguientes afirmaciones asi lo evidencia:
«La ropa sucia se lava en casa» (promedio muni-
cipal: 94,7%), « Los problemas familiares solo son
de familia» (promedio municipal: 94%), « Cuando
los hombres estan bravos es mejor no provocar-
los» (promedio municipal: 68,4%), «Si un hombre

maltrata a su esposa se debe meter otra persona»

(promedio municipal: 66,9%) y « Los hombres son

la cabeza de hogar» (promedio municipal: 64,1%).

Ahora bien, aunque tanto el ambito urbano como
el rural se acercan en los porcentajes de aprobacion
de las afirmaciones, hay algunas diferencias en las
siguientes: «Los problemas familiares sélo deben
discutirse con miembros de la familia» (ambito
rural: 85,34%; ambito urbano: 97%), «Las mujeres
que se visten de manera provocativa se exponen a
que las violen» (dmbito rural:35,3%; ambito urbano:
50,5%), «Un verdadero hombre no se la deja mon-
tar» (@mbito rural: 20,6%; ambito urbano: 12,1%) y
«Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido

infiel» (@mbito rural: 8,8%; ambito urbano: 3%).



Promedio Ambito Ambito Promedio
municipal urbano rural departamental

La ropa sucia se lava en casa

Los problemas familiares sélo deben
discutirse con miembros de la familia

Cuando los hombres estan bravos es
mejor no provocarlos

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

Los hombres son la cabeza del hogar

LLas mujeres que se visten de manera
provocativa se exponen a que las violen

LL.as mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Si una mujer no se resiste, realmente no se
puede decir que fue violacion

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

Un verdadero hombre no se la deja montar

En un caso de violacion es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenfa una mala reputacion

Una violacion a una prostituta no es una violacion

El que pone la plata manda en la casa

Cuando una mujer es violada, generalmente
es porque ella se puso en esta situacion

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aungue no sienta deseos

Los borrachos no saben lo que hacen,
por eso violan a las mujeres

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel . 5 6% Figura 27. Porcentaje de personas que estan
22; de acuerdo con afirmaciones que refuerzan
Los hombres violentos con las mujeres son asf porque tienen 0% o imaginarios que pueden provocar violencia
que hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa 46% . o :
, ‘ , 0% contra las mujeres, municipio de Acacias.
Una mujer debe aguantar la violencia del | 23:8;2
MEIES Pl e e S sl Wilee | i Fuente: Programa Superando la Violencia contra las
Algunas veces se justifica golpear gf;fo Mujeres (2015).
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Un hombre puede golpear a su mujer si ella 0'852
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Resultados del Estudio sobre la
tolerancia social a las violencias
basadas en género (VBG) en
Cumaral

En 2015 el Programa Superando la Violencia con-
tra las Mujeres contratd una consultoria para la
recoleccion y el analisis de una encuesta sobre
tolerancia social a la VBG; para el caso de Cumaral,
los principales aspectos que refuerzan imagina-
rios que pueden provocar este tipo de violencias
se vislumbra a partir de las siguientes afirmacio-
nes: «La ropa sucia se lava en casa» (promedio
municipal: 94,3%), «Los problemas familiares solo
deben discutirse con miembros de la familia» (pro-
medio municipal: 87,8%) y «Cuando los hombres

estan bravos es mejor no provocarlos» (promedio

municipal: 74,8%). Las tres primeras afirmacio-
nes tienen indices de aceptacion superiores a los
departamentales, que son: 92,3%, 86,3% y 70%,

respectivamente.

Entre el ambito rural y el urbano se identifican
algunas diferencias en |as siguientes afirmaciones:
«Las mujeres que siguen con sus parejas después
de ser golpeadas es p orque les gusta» (dmbito
rural: 64,7%; ambito urbano: 55,7%), «Los proble-
mas familiares solo deben discutirse con miem-
bros de la familia» (dmbito rural: 88,2%; ambito
urbano: 87,5%), «Una violacién a una prostituta
no es una violaciéon» (d@mbito rural: 2,9%; ambito
urbano: 10,2%) y «Las mujeres que se visten de
manera provocativa se exponen a que las violen»

(@mbito rural: 58,8%; ambito urbano: 48,9%).



Promedio Ambito
municipal urbano

La ropa sucia se lava en casa

Los problemas familiares sélo deben
discutirse con miembros de la familia

Cuando los hombres estan bravos es
mejor Nno provocarlos

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

Las mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Las mujeres que se visten de manera
provocativa se exponen a que las violen

Los hombres son la cabeza del hogar

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

En un caso de violacion es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenfa una mala reputacion

Un verdadero hombre no se la deja montar

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

El que pone la plata manda en la casa
Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

Una violacion a una prostituta no es una violacion

Cuando una mujer es violada, generalmente
es porque ella se puso en esta situacion

Los borrachos no saben lo que hacen,
por eso violan a las mujeres

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aungue no sienta deseos

Los hombres violentos con las mujeres son asi porgue tienen
que hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa

Estd bien que un hombre le diga a la mujer que
es inutil, tonta o fea cuando ha hecho algo malo

Algunas veces se justifica golpear
a las mujeres

Una mujer debe aguantar la violencia del
marido para mantener su familia unida

Un hombre puede golpear a su mujer si ella
no quiere tener sexo con él

A veces esta bien que los hombres
golpeen a sus parejas

1
1

Ambito Promedio
rural departamental

15,4%

4.8%
17,6%

4,4%

14,6%

1

18,2%

13,0%
12,5%

2.7%
16.7%

Figura 28. Porcentaje de personas que estan
de acuerdo con afirmaciones que refuerzan
imaginarios que pueden provocar violencia

contra las mujeres, municipio de Cumaral.

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las
Mujeres (2015).
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Resultados del Estudio sobre la
tolerancia social a las violencias
basadas en género (VBG) en
Granada

Segun los resultados de la encuesta sobre tole-
rancia social a la VBG recogida a través del pro-
grama Superando la violencia contra las mujeres,
en Granada los principales aspectos que refuerzan
imaginarios que pueden provocar VBG se ven refle-
jados, entre otras, en las siguiente afirmaciones:
«Los problemas familiares sélo deben discutirse
con miembros de la familia» (promedio munici-
pal: 81,1%), «Cuando los hombres estan bravos es
mejor no provocarlos» (promedio municipal: 75%),
«Las mujeres que siguen con sus parejas después

de ser golpeadas es porque les gusta» (promedio

municipal: 53%), «Los hombres son la cabeza del
hogar» (promedio municipal: 44,7%) y «Las muje-
res que se visten de manera provocativa se expo-

nen a que las violen» (promedio municipal: 31,8%).

Las siguientes afirmaciones reflejan las diferentes
percepciones entre el ambito rural y el urbano:
«Las mujeres que se visten de manera provocativa
se exponen a que las violen» (dmbito rural: 42,4%;
ambito urbano: 28,6%), «Los problemas familiares
solo deben discutirse con miembros de la fami-
lia» (dmbito rural: 84,8%; ambito urbano: 79,6%) y
«Una mujer debe aguantar la violencia del marido
para mantener su familia unida» (dmbito rural:
6.1%; ambito urbano: 0%) y «Una violacion a una
prostituta no es una violacion» (&mbito rural: 3%;

ambito urbano: 6,1%).



Promedio

municipal urbano

La ropa sucia se lava en casa

Los problemas familiares solo deben
discutirse con miembros de la familia

Cuando los hombres estan bravos es
mejor no provocarlos

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

LLas mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Los hombres son la cabeza del hogar

LLas mujeres que se visten de manera
provocativa se exponen a que las violen

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

Si una mujer no se resiste, realmente no se
puede decir que fue violacion

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Un verdadero hombre no se la deja montar

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

En un caso de violacion es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenia una mala reputacion

El que pone la plata manda en la casa

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Los hombres violentos con las mujeres son asi porgue tienen
gue hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa

Cuando una mujer es violada, generalmente
es porque ella se puso en esta situacion

Los borrachos no saben lo que hacen,
por eso violan a las mujeres

Una violacion a una prostituta no es una violacion

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel

Una mujer debe aguantar la violencia del
marido para mantener su familia unida

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aungue No sienta deseos

Un hombre puede golpear a su mujer si ella
Nno quiere tener sexo con él

Estd bien que un hombre le diga a la mujer que
es inutil, tonta o fea cuando ha hecho algo malo

Algunas veces se justifica golpear
a las mujeres

A veces estd bien que los hombres
golpeen a sus parejas

Ambito

Promedio
departamental

Ambito
rural

31,.8%
28.6%

29,5%
Y

86%
33,3%
27.2%

29,5%
28.65%

Figura 29. Porcentaje de personas que estan
de acuerdo con afirmaciones que refuerzan
imaginarios que pueden provocar violencia

contra las mujeres, municipio de Granada.

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las
Mujeres (2015).
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Resultados del Estudio sobre la
tolerancia social a las violencias
basadas en género (VBG) en
Puerto Lépez

Segun el estudio llevado a cabo por el Programa
Superando la Violencia contra las Mujeres en 2015,
en Puerto Lopez los principales aspectos que
refuerzan imaginarios que pueden provocar VBG
se pueden vislumbrar a partir de las siguientes afir-
maciones: «Los problemas familiares sélo deben
discutirse con miembros de la familia» (promedio
municipal: 87,3%), «Cuando los hombres estan bra-
vos es mejor no provocarlos» (promedio municipal:
68,3%), «Los hombres son la cabeza del hogar»
(promedio municipal: 50%) y «Las mujeres que
siguen con sus parejas después de ser golpeadas

es porque les gusta» (promedio municipal: 49,2%).

Estas afirmaciones son superiores o estan muy
cercanas a las cifras departamentales, que son:

86,3%, 70%, 48,3% Yy 51,3%, respectivamente.

Tanto el ambito urbano como el rural se acercan
en los porcentajes de aprobacion de las afirmacio-
nes; sin embargo, hay algunas diferencias impor-
tantes en las siguientes: «Los problemas familiares
solo deben discutirse con miembros de la familia»
(d@mbito rural: 79,4%; ambito urbano: 90,2%), «<Una
mujer debe aguantar la violencia del marido para
mantener unida a su familia» (dmbito rural: 8,8%;
ambito urbano: 0%), «Las mujeres que se visten
de manera provocativa se exponen a que las vio-
len» (dmbito rural: 23,5%; ambito urbano: 44,6%)
y «Cuando una mujer es violada generalmente es
porque ella se puso en esa situacion» (Ambito rural:

14,7%; ambito urbano: 7,6%).



- Promedio
municipal

La ropa sucia se lava en casa

Los problemas familiares sélo deben
discutirse con miembros de la familia

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

Cuando los hombres estan bravos es
mejor no provocarlos

Los hombres son la cabeza del hogar

LLas mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Las mujeres gque se visten de manera
provocativa se exponen a que las violen

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

Si una mujer no se resiste, realmente no se
puede decir que fue violacion

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Un verdadero hombre no se la deja montar

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

En un caso de violaciéon es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenfa una mala reputacion

El que pone la plata manda en la casa

Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

Cuando una muijer es violada, generalmente
es porque ella se puso en esta situacion

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aungue no sienta deseos

Los hombres violentos con las mujeres son asi porgue tienen
gue hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa

Los borrachos no saben lo que hacen,
por eso violan a las mujeres

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Una violacién a una prostituta no es una violacion

Estd bien que un hombre le diga a la mujer que
es inutil, tonta o fea cuando ha hecho algo malo

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel
Algunas veces se justifica golpear
a las mujeres

Una mujer debe aguantar la violencia del
marido para mantener su familia unida

A veces estd bien que los hombres
golpeen a sus parejas

Un hombre puede golpear a su mujer si ella
Nno quiere tener sexo con él

Ambito
urbano

14.7%
9.5%
()
14,7%
o

17,6%

Ambito
rural

Promedio
departamental

Figura 30. Porcentaje de personas que estan
de acuerdo con afirmaciones que refuerzan
imaginarios que pueden provocar violencia

contra las mujeres, municipio de Puerto Lopez.

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las

Mujeres (2015).
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Resultados del Estudio sobre la
tolerancia social a las violencias
basadas en género (VBG) en
Restrepo

Los principales aspectos que refuerzan imaginarios
que pueden provocar VBG en Restrepo, segun el
estudio llevado a cabo por el Programa Superando
la Violencia contra las Mujeres en 2015, se pueden
vislumbrar a partir de las siguientes afirmaciones:
«Los problemas familiares solo deben discutirse con
miembros de la familia» (promedio municipal: 84%),
«Cuando los hombres estan bravos es mejor no pro-
vocarlos» (promedio municipal: 60,5%), «<Las muje-
res que siguen con sus parejas despugs de ser gol-

peadas es porque les gusta» (promedio municipal:

63%) y «Las mujeres que se visten de manera provo-
cativa se exponen a que las violen» (promedio muni-

cipal:571%).

Tanto el ambito urbano como el rural se acercan
en los porcentajes de aprobacion; sin embargo, hay
algunas diferencias importantes en las siguien-
tes: «Cuando una mujer es violada generalmente
es porque ella se puso en esa situacién» (dmbito
rural:16,1%; ambito urbano:10,2%), «Los problemas
familiares solo deben discutirse con miembros de
la familia» (dmbito rural: 90,3%; ambito urbano:
81,8%), «Una violacidon a una prostituta no es una
violacion» (ambito rural: 9,7%; ambito urbano:
2,3%) y «Los hombres son la cabeza del hogar»

(d@mbito rural: 38,7%; ambito urbano: 44,3%).



o Promedio Ambito Ambito Promedio
municipal urbano rural departamental
1 90,8%
La ropa sucia se lava en casa B O6,5%
92,3%
Los problemas familiares sélo deben 81%%0%90 o

discutirse con miembros de la familia

Si un hombre maltrata a su esposa, otras
personas ajenas a la familia deben intervenir

Las mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta

Cuando los hombres estan bravos es
mejor no provocarlos

LLas mujeres gue se visten de manera
provocativa se exponen a que las violen

Si una mujer no se resiste, realmente no se
puede decir que fue violacion

Los hombres son la cabeza del hogar

Es normal que los hombres no dejan
salir sola a su pareja

Una buena esposa obedece a su esposo
aungue no esté de acuerdo

El papel mas importante de las mujeres es
cuidar su casa y cocinar para su familia

Las mujeres que se meten con hombres
violentos no se deben quejar de que las golpeen

Los hombres de verdad son capaces
de controlar a sus mujeres

Un verdadero hombre no se la deja montar

En un caso de violacion es necesario saber si la mujer
era promiscua y si tenfa una mala reputacion

El que pone la plata manda en la casa

Cuando una mujer es violada, generalmente
es porque ella se puso en esta situacion

Para ser hombre es preciso ser aguerrido y valiente

Es obligacion de la esposa tener relaciones
sexuales con su esposo aungue no sienta deseos

Los borrachos no saben lo que hacen,
por eso violan a las mujeres

Los hombres violentos con las mujeres son asi porque tienen
que hacerse respetar y demostrar quién manda en la casa

Cuando las mujeres trabajan les estan quitando
oportunidades de empleo a los hombres

Una violacion a una prostituta no es una violacion

Una mujer debe aguantar la violencia del
marido para mantener su familia unida

Se justifica pegarle a una mujer cuando ha sido infiel

A veces esta bien que los hombres
golpeen a sus parejas

Estd bien que un hombre le diga a la mujer que
es inutil, tonta o fea cuando ha hecho algo malo

Algunas veces se justifica golpear
a las mujeres

Un hombre puede golpear a su mujer si ella
Nno quiere tener sexo con él

86,3%

51,6%
51,3%

60,5%
60,2%
61.3%
571%
61,3%

Figura 31. Porcentaje de personas que estan
de acuerdo con afirmaciones que refuerzan
imaginarios que pueden provocar violencia

contra las mujeres, municipio de Restrepo

Fuente: Programa Superando la Violencia contra las
Mujeres (2015).
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El Diagnostico de las necesidades de fortalecimiento
de las instituciones publicas que atienden a sobrevi-
vientes de VBG expone datos relacionados con la
respuesta institucional a la VBG, las capacidades
instaladas en términos logisticos, presupuestarios
y de infraestructura para la atencién, las capacida-
des humanas para la atencion, el registroy la siste-
matizacion de casos, asi como la coordinacion inte-
rinstitucional. En la siguiente seccion se presentan
los resultados encontrados en el Departamento
del Meta.

Dentro de la oferta institucional con relacion a la
prevencion y atencion de VBG, el diagnostico iden-
tifico dos niveles de oferta: por un lado, la presen-
cia de instituciones con funciones y competencias
especificas en las Rutas de Atencion en casos de
VBG; por otro, programas o estrategias implemen-
tadas en laregion de cara a la prevencion, sin decir
que los primeros no tengan competencia también

en la prevencion.

Sector gobierno

Desde 2012, el departamento cuenta con la Poli-
tica Publica de Equidad de Género para las Mujeres
del Meta, con una vigencia para el periodo 2012-
2023, y entre sus ejes programaticos contempla
de manera prioritaria el derecho de las mujeres
a una vida libre de violencias. Sin embargo, esta
politica no cuenta con un plan de accion especi-
fico que la despliegue. Las acciones que permi-
ten desarrollar esta politica se establecieron en
el Plan de Desarrollo 2012-2015: «Juntos cons-
truyendo suenos y realidades», y para el caso
particular de la VBG, se encuentra el Programa
«Seguridad comunitaria: erradicacion, prevencion
y atencion de las violencias contra las mujeres»,
que se enmarca en la Ley 1257 de 2008. Con ello se

dio cumplimiento, en el periodo de gobierno que
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termind, a lo establecido en el articulo 9 de esta

ley® (Corporacién Humanas, 2015).

La Secretaria de Equidad de Género para las
Mujeres del departamento del Meta brinda aten-
cion a las mujeres victimas de VBG a través de su
Gerencia de Mujer, Géneros y Diversidad Sexual,
y en ese sentido entienden que su funcion en el
marco de la Ruta de Atencion es de asesoria, remi-

sion y seguimiento.

Por lo anterior, dicha dependencia no tiene esta-
blecido un protocolo de atencién especifico para

las mujeres victimas de este tipo de violencia. Las

Ley 1257 de 2008, articulo 9: “Todas las autoridades encarga-
das de formular e implementar politicas publicas deberan
reconocer las diferencias y desigualdades sociales, biologicas
en las relaciones entre las personas segln el sexo, la edad, |a
etniay el rol que desempefian en la familia y en el grupo so-
cial. El Gobierno Nacional: 1. Formulara, aplicara, actualizara
estrategias, planes y programas Nacionales integrales para la
prevencion y la erradicacion de todas las formas de violencia
contra la mujer. 2. Ejecutara programas de formacion para los
servidores publicos que garanticen la adecuada prevencion,
proteccién y atencion a las mujeres. 3. Implementara en los
ambitos mencionados las recomendaciones de los organis-
mos internacionales, en materia de Derechos Humanos de
las mujeres. 4. Desarrollara planes de prevencion, deteccion y
atencion de situaciones de acoso, agresion sexual o cualquie-
ra otra forma de violencia contra las mujeres. 5. Implementara
medidas para fomentar la sancién social y la denuncia de las
practicas discriminatorias y la violencia contra las mujeres. 6.
Fortalecera la presencia de las instituciones encargadas de
prevencion, proteccion y atenciéon de mujeres victimas de vio-
lencia en las zonas geograficas en las que su vida e integridad
corran especial peligro en virtud de situaciones de conflicto
por acciones violentas de actores armados. 7. Desarrollara
programas de prevencion, proteccién y atenciéon para las
mujeres en situacion de desplazamiento frente a los actos de
violencia en su contra. 8. Adoptar medidas para investigar o
sancionar a los miembros de la policia, las fuerzas armadas,
las fuerzas de seguridad y otras fuerzas que realicen actos de
violencia contra las nifas y las mujeres, que se encuentren en
situaciones de conflicto, por la presencia de actores armados.
9. Las entidades responsables en el marco de la presente ley
aportaran la informacion referente a violencia de genero al
sistema de informacion que determine el Ministerio de Pro-
teccion Social y a la Consejeria Presidencial para la Equidad
de la Mujer, a través del Observatorio de Asuntos de Género,
para las labores de informacién, monitoreo y seguimiento”.
Departamentos y Municipios: “1. El tema de violencia contra
las mujeres serd incluido en la agenda de los Consejos para la
Politica Social. 2. Los planes de desarrollo municipal y depar-
tamental incluiran un capitulo de prevencion y atencion para
las mujeres victimas de la violencia”.
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condiciones de infraestructura en las que se rea-
liza la atencion a las mujeres garantizan privaci-
dad y confidencialidad, por cuanto se hace en una

oficina cerrada.

La Secretaria también realiza seguimiento a la
atencion brindada por las instituciones en espa-
cios como la Mesa Tematica de Violencias y los
Consejos de Seguridad. En estos espacios se abor-
dan casos particulares para articular la atencion
que se requiere por parte de las diferentes institu-

ciones y se establecen medidas de proteccion.

Dentro de las dificultades mas destacadas esta el
hecho de que no existe un procedimiento especi-
fico de actuacion en los casos en que las mujeres
victimas requieran para su proteccion un hogar de
paso o casa de refugio, pues no hay habilitado un
espacio para ello en el departamento. Asimismo, la
falta de transversalizacion del enfoque de género
dentro de las instituciones, un manejo inadecuado
de los casos con sus particularidades o |a falta de
compromiso extendida entre gran parte de los
funcionarios/as publicos impiden la atencién inte-

gral en el departamento.

Sector salud

El documento de migracion del Plan de Salud
Territorial del Meta, del Ministerio de Proteccion
Social (2014), plante6 dentro de la dimension
transversal de gestion diferencial de poblaciones
vulnerables el componente «Salud y género». En
él se establece la atencion en salud a mujeres vic-
timas del conflicto armado en el Meta y atencion
psicosocial a mujeres victimas, sin especificar si se
trata de mujeres victimas del conflicto armado o
en cualquier contexto. Desde la perspectiva de este
documento, en el dltimo cuatrienio el departa-

mento registra acciones de cumplimiento teniendo

en cuenta lo establecido en el articulo 13 de la Ley

1257 de 2008°.

De acuerdo con los informes que fue posible con-
sultar, se identifica que desde la Secretaria de Salud
del Departamento (en su componente de Salud
Mental) y relativo al primer semestre de 2015, se
realizd seguimiento a la gestion dada a la VBG y
a la atencion brindada en salud a las mujeres vic-
timas de este tipo de violencia. Asi, por ejemplo,
ademas de informacion sobre las diferentes vio-
lencias, se presentan datos (casos y porcentajes) de
atencién brindada en términos de anticoncepcion
de emergencia, aplicacion de profilaxis ITS-VIH,
profilaxis hepatitis B y atencion en salud mental
especializada. Estos informes son derivados de la
informacion que se registra en el Sistema Nacional
de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA)'.

Ley 1257 de 2008, Articulo 13: “Medidas en el dmbito de la sa-
lud. Reglamentado por el Decreto Nacional 4796 de 201. El
Ministerio de la Proteccion Social, ademas de las sefaladas
en otras leyes, tendra las siguientes funciones: 1. Elaborara
o actualizara los protocolos y guias de actuacion de las
instituciones de salud y de su personal ante los casos de
violencia contra las mujeres. En el marco de la presente ley,
para la elaboracion de los protocolos el Ministerio tendra es-
pecial cuidado en la atencién y proteccion de las victimas. 2.
Reglamentara el Plan Obligatorio de Salud para que incluya
las actividades de atencion a las victimas que corresponda
en aplicacion de la presente ley, y en particular aquellas
definidas en los literales a., b.y c.del articulo 19 de la misma
3. Contemplard en los planes nacionales y territoriales de
salud un apartado de prevencién e intervencion integral en
violencia contra las mujeres. 4. Promovera el respeto a las
decisiones de las mujeres sobre el ejercicio de sus derechos
sexuales y reproductivos.

Paragrafo. El Plan Nacional de Salud definira acciones y
asignara recursos para prevenir la violencia contra las mu-
jeres como un componente de las acciones de salud publica.
Todos los planes y programas de salud publica en el nivel
territorial contemplaran acciones en el mismo sentido”.
Este sistema se ha creado para realizar la provision, en
forma sistematica y oportuna, de informacién sobre la dina-
mica de los eventos que afecten o puedan afectar la salud
de la poblacién colombiana; tiene como responsabilidad
el proceso de observacion y analisis objetivo, sistematico y
constante de los eventos en salud, el cual sustenta la orien-
tacion, planificacién, ejecucion, seguimientoy evaluacion de
la practica de la salud publica.



Sector justicia

Teniendo en cuenta el rol que tiene como recep-
tor y encargado de remitir a otras instancias los
casos de violencia contra las mujeres, dentro del
analisis llevado a cabo por Corporacion Humanas
(2015) se destaco la presencia del ICBF en este
ambito. Aunque en esta institucion brindan aten-
cion a ninos, ninas y adolescentes -NNA- victimas
de violencias en el ambito de la familia, se consi-
dera que aquellos casos relacionados con violencia
intrafamiliar sélo se atienden en las Comisarias de
Familia. Asimismo, la atencién relacionada con vio-
lencias se hace generalmente a NNA victimas de
violencia sexual que son remitidas desde el Centro
de Atencion e Investigacion Integral a las Victimas
de Delitos Sexuales (CAIVAS), entidad dentro de la
cual se encuentra una defensoria de familia, que
recibe los casos y realiza la atencién iniciando con

la verificacion de garantia de derechos.

La atencion que brindan a ninas y adolescentes vic-
timas de violencias la enmarcan dentro de lo esta-
blecido en la Ley 1098, de Infancia y Adolescencia.
El ICBF no tiene un protocolo especifico para la
atencion de VBG, ni para la atencion diferencial
de ninas y adolescentes. Tampoco se cuenta con
proyectos o presupuesto especifico destinado a
procesos con mujeres o sobre violencias basadas
en género que afectan a las nifias y mujeres ado-
lescentes. Tanto la sede regional como los cen-
tros zonales del ICBF y las Defensorias de Familia
cuentan con infraestructura fisica adecuada para
la atencién, desde el punto de vista de privacidad

y confidencialidad. Es importante destacar que el
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ICBF maneja un sistema de informacion nacional
que se encuentra organizado por modulos. Al ser
un sistema nacional, puede ser consultado desde
cualquier sede, es posible saber si la persona o el
nino,nina o adolescente ha estado vinculado antes

al sistema regional y cuales han sido los motivos.

Por dltimo, en la informacion recogida se evidencia
que el ICBF no forma parte de ningun espacio de
coordinacion interinstitucional destinado al trata-

miento y analisis de casos de VBG.

Sector Ministerio Publico

En la Defensoria del Pueblo se realiza atencién
principalmente a mujeres victimas del conflicto
armado, aspecto para el cual existen procedimien-
tos especificos para mujeres victimas de violencia
sexual. En relacion a los otros casos relacionados
con VBG, generalmente las mujeres no llegan a
esta entidad y si lo hacen, son remitidas a las ins-
tituciones competentes. La Defensoria no cuenta
con un programa especifico dirigido a mujeres o
sobre VBG y tampoco se tiene establecido un pro-
tocolo de atencion para mujeres victimas de este

tipo de violencias.

Por otro lado, no se dispone de lugares adecuados
para realizar atencion —mientras se realiza la remi-
sion—, por lo que el espacio utilizado es el puesto
de trabajo de los funcionarios/as que no garantiza
privacidad ni confidencialidad. La entidad cuenta
con material de difusion sobre derechos y servicios,
pero en ninguno se definen los derechos de las

mujeres o la Ruta de Atencion para casos de VBG.



Recomendaciones

Se recomienda realizar actividades de promocion, ejercicio y divulgacion de los
derechos de las mujeres, asi como, la ruta de atencion para casos de violencias

contra ellas en zonas rurales del departamento donde los servicios de salud son
escasos v la justicia un tema que parece urbano.

Prevencidn

¢ En relacion al ICBF se recomienda incorporar la perspectiva de género en todo el proceso de aten-
cion. Asimismo, diferenciar su competencia en la ruta de restablecimiento de derechos vy en la de
VBG, para ello es fundamental la vinculacion de esta entidad a espacios de articulacion interinsti-
tucional en donde se aborden y coordinen acciones en materia de equidad de género y violencias
basadas en género, asi como, contar con material de difusion sobre la ruta de atencion.

¢« En cuanto a la Defensoria del Pueblo, se recomienda que se garantice la atencion a mujeres vic-
timas de violencias basadas en género, que tienen lugar fuera del marco del conflicto armado. La
atencion debe incluir: orientacion, asesoramiento juridico y asistencia técnica legal. Se recomienda
realizar seguimiento a los casos que se remiten a otras instituciones, buscando garantizar que ha-
yan sido efectivamente atendidas.

« Establecer uno o varios hogares refugio de paso u similar que garantice a las mujeres victimas su
integridad, mientras se hacen efectivas otras medidas de proteccion (desalojo, detencién, etc.) y/o
se recibe por parte de la EPS los servicios de habitacion y alimentacion.

¢ Garantizar mecanismos de proteccion y, que mientras se adecuan o construyen los hogares refugio
se apligue la medida de atencién en salud.

¢ Incorporar en el Plan de Desarrollo en el componente de salud un proyecto sobre violencias de
género, con acciones en prevencion y en atencion integral en salud.

¢ El Plan Territorial de Salud, a partir de lo establecido en el Plan de Desarrollo y segun lineamientos
del Plan Decenal Nacional de Salud Publica, debe tener un componente de atencion integral a mu-
jeres victimas de violencias basadas en género.

* Enrelacion al Plan de Desarrollo se recomienda aumentar las acciones (en términos de programas y subpro-
gramas) tendientes a la erradicaciones de las VBG.

¢ Disefar programas integrales sobre prevencion, atencion y sancion de los VBG desde la perspectiva de los
derechos que deben ser atendidos y restituidos. Esto significa, involucrar metas en salud, educacion, justicia
y desarrollo econdmico.

¢ Fortalecer el componente de informacion, que es responsabilidad de los distritos y municipios. Ademas de
asegurar lineas de atencién que funcionen de manera permanente y brinden informacién sobre la ruta de
atencion, es fundamental que la pagina web de las secretarias del departamento funcionen. Las mujeres
deben tener la posibilidad de obtener por este medio, informacion sobre la ruta de atencidn, las responsa-
bilidades y funciones de las secretarias, los puntos de atencion y los documentos de politica en la materia

* Fortalecer la atencion a mujeres victimas de VBG por parte de la Secretaria de la Mujer y la Equidad de Gé-
nero; se recomienda, en primer lugar, el disefio e implementacién de un protocolo interno de atencidon que

Pl'lblicas tenga en cuenta los principios de aplicacion de la Ley 1257 de 2008 (articulo 6) asi como los derechos que
esta Ley consagra para las mujeres victimas de estas violencias.

¢ Desde la Secretaria de la Mujer v la Equidad de Género liderar la elaboraciéon de un plan de accion de la Poli-
tica Publica de Equidad de Género para las Mujeres del Meta que establezca para su vigencia, las metas que
se quieren alcanzar en cada uno de los ejes relacionados con derechos, asi como las estrategias y acciones
con las cuales se deben cumplir.

Politicas

« Establecer protocolos para la atencion integral de las VBG.

¢ Realizar procesos de formacion, capacitacion, actualizacion sobre la normatividad vigente en ma-
teria de derechos humanos de las mujeres, tales como Ley 1257 de 2008, Ley 1417 de 2014 y Ley
1761 de 2015, dirigidos a todos los vy las funcionarias de la Defensoria.

¢ Disponer de mecanismos donde las mujeres puedan interponer gquejas y sugerencias, asi como,

Generales calificar los servicios que reciben en la institucion.
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En esta seccion se presentan los resultados del
Estudio Modelo de proteccion (hogares de paso)
para mujeres en riesqo de violencia de género para
eldepartamentodel Meta, el cualincluye el reporte
del analisis institucional y social resultado de un
ejercicio de consulta con las principales institucio-
nes responsables de la aplicacion de la Ley 1257 de
2008, asi como con las organizaciones de mujeres
que tienen accionar en los temas de participacion
politica, educacion y proteccion de derechos de las

mujeres en cada territorio.

En el documento Politica Publica de Equidad de
Género para las Mujeres del Meta 2012-2023 (Go-
bernacion del Meta, 2012), dentro del eje «Derecho
a una vida libre de violencias», el objetivo especi-
fico 2 busca garantizar la atencion integral a las
mujeres victimas de violencias y el acceso a la
justicia. Alli se define como una de las lineas de
la politica la «puesta en marcha de casas refugio
o de acogida para mujeres victimas de violencias,
para brindar atencion integral juridica, psicolégica

y social desde un enfoque de género».

En términos generales, la institucionalidad y las
organizaciones de mujeres consideran que el
modelo tradicional del hogar de paso es el ade-
cuado para las caracteristicas del departamento
del Meta. El hogar de paso o casa refugio, imple-
mentado via Secretaria de la Mujer, puede con-

templar los siguientes aspectos:

- Esimportante establecer la casa refugio u hogar
de pasoen un sectordelaciudad de Villavicencio
y en un municipio del sector rural del departa-
mento, que puede ser Granada, en la region de
Ariari. Un solo espacio en el sector urbano no es
suficiente y dejaria sin cobertura a la poblacion

de las zonas dispersas del departamento.

.
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Hay disposicion de las organizaciones de muje-
res del departamento para participar en la
parte operativa de la casa refugio u hogar de
paso,en la oferta de los servicios de alojamiento
y alimentacion, asi como en el desarrollo de
procesos de resiliencia, reparacion y empodera-

miento de las mujeres victimas de VBG.

El modelo debe ofrecer, de manera obligatoria,
los servicios de asesoria psicolégica, juridica y
vocacional/productiva. Estos aspectos no pue-
den ser discrecionales del operador de la casa
refugio u hogar de paso; tienen que formar
parte del servicio integral que requiere la mujer
durante el proceso de atencion y reparacion de
las VBG; es decir, deben reunir toda la oferta ins-
titucional para evitar que las mujeres victimas

tengan que desplazarse para seguir la ruta.

Es necesario incorporar un enfoque diferencial
para las mujeres transgénero, indigenas y afro-

descendientes.

Han de generarse espacios de dialogo directos
con las EPS y ARS para solicitar de manera taxa-
tiva la prestacion de los servicios de alojamiento,
alimentaciony transporte para las mujeres victi-
mas de VBG, a la luz del articulo 19 de la Ley 1257
de 2008°. Esto debe hacerse con la coordinacion

Ley 1257 de 2008, Articulo 19: “Reglamentado por el Decreto
Nacional 4796 de 2011. Reglamentado por el Decreto Nacio-
nal 2734 de 2012, Las medidas de atencién previstas en esta
ley y las que implementen el Gobierno Nacional y las enti-
dades territoriales, buscaran evitar que la atencion que reci-
ban la victima y el agresor sea proporcionada por la misma
personay en el mismo lugar. En las medidas de atencion se
tendran en cuenta las mujeres en situacion especial de ries-
go. a. Garantizar la habitacién y alimentacién de la victima
a través del Sistema General de Seguridad Social en Salud.
Las Empresas Promotoras de Salud y las Administradores de
Régimen Subsidiado, prestaran servicios de habitacion y ali-
mentacion en las instituciones prestadoras de- servicios de
salud, o contrataran servicios de hoteleria para tales fines;
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en todos los casos se incluira el servicio de transporte de las
victimas, de sus hijos e hijas. Adicionalmente, contaran con
sistemas de referencia y contrarreferencia para la atencion
de las victimas, siempre garantizando la guarda de su vida,
dignidad, e integridad. b. Cuando la victima decida no per-
manecer en los servicios hoteleros disponibles, o estos no
hayan sido contratados, se asignara un subsidio monetario
mensual para la habitacion y alimentacion de la victima, sus
hijos es hija, siempre y cuando se verifique que el mismo
sera utilizado para sufragar estos gastos en un lugar dife-
rente a que habite el agresor. Asi mismo este subsidio estara
condicionado a la asistencia a citas médicas, sicolégicas o
siquiatricas que requiera la victima. En el régimen contribu-
tivo éste subsidio sera equivalente al monto de la cotizacion
que haga la victima al Sistema General de Seguridad Social
en Salud,y para el régimen subsidiado sera equivalente a un
salario minimo mensual vigente. c. Las Empresas Promoto-
ras de Salud y las Administradoras de Régimen Subsidiado
seran las encargadas de la prestacion de servicios de asis-
tencia médica, sicolégicay siquiatrica a las mujeres victimas
de violencia, a sus hijos e hijas.

Paragrafo 1°. La aplicacion de las medidas definidas en los
literales a.y b. sera hasta por seis meses, prorrogables hasta
por seis meses mas siempre y cuando la situacién lo amerite.
Paragrafo 2°. La aplicaciéon de éstas medidas se hara con
cargo al Sistema General de Seguridad Social en Salud.
Paragrafo 3° La ubicacion de las victimas sera reservada para
garantizar su proteccion y seguridad, y las de sus hijas es
hijas.

de las Secretarias Departamentales de Salud,

junto con las dependencias de mujer y género.

Es importante que las entidades territoriales
busquen el apoyo del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, la Superintendencia de Salud,
la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria
General de la Republica en el ambito nacional,y
de ONU Mujeres en el internacional, para gene-

rar dichos espacios de dialogo.

Mientras se viabiliza un proyecto especifico
de hogar de paso, es indispensable fortalecer
el Unico espacio posible para prestar los servi-
cios de alojamiento y alimentacion; estos son
los hoteles. Hay que recordar que la prestacion
de este servicio, asi como la articulacion del
equipo profesional interdisciplinario, es sélo
una medida temporal mientras las entidades
territoriales implementan el proyecto de hogar

de paso conforme ordena la ley.



Recuerde que...

‘ ' ' La Casa refugio debe tener una sede en la ciudad de Villavicencio, zona urbana
~N - donde se pueden llegar a concentrar casos y porque es asequible para las institu-
ciones, y al menos otra sede en la zona rural, siendo Granada, en la regidn de
- - Ariari, el municipio recomendado. Tener mas de un punto fisico de referencia
' l ‘ favorece la rotacion de las mujeres acogidas, la confidencialidad y la seguridad.

\

~‘ " Es necesario tener en cuenta las practicas culturales especificas del
departamento del Meta para la puesta en marcha de un hogar de paso.

" ‘ Es también necesario incorporar el enfoque diferencial.

|

‘ ' ' Se requiere apoyar y fortalecer a los equipos de trabajo que van a
promover e implementar este modelo de atencidn en el departa-
mento, de manera que se asegure que entienden la problematica
y que muestran empatia con la situacion traumatica que viven las

l I ‘ mujeres victimas de VBG.

|

‘ ' ' Las organizaciones de mujeres del departamento estan dispuestas a
N o participar en la parte operativa de la Casa refugio y en el desarrollo
de procesos de resiliencia, reparacion y empoderamiento de las
mujeres victimas de VBG ya que conocen y tienen sensibilidad frente

| o D/
l I ‘ a la problematica.

/

' El modelo debe ofrecer, de manera obligatoria, los servicios de asesoria psicoldgica,
juridica y vocacional/productiva. La asistencia psicosocial es esencial para el proceso
L - de recuperacion, por lo que hay que asegurar la continuidad de los/as profesionales
w Ny contratados para ello y evitar asi romper los lazos de confianza que se pudieran
I ‘ haber establecido. Estos aspectos no pueden ser discrecionales del operador de la

casa refugio u hogar de paso.
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Oferta institucional en el municipio
de Villavicencio

Villavicencio cuenta con una institucionalidad
especifica para asuntos de género, que coordina
en el ambito municipal las acciones tendientes al
logro de la igualdad y la erradicacion de las VBG;

despacho que articula la oferta institucional con

las demas respondientes segiin el mandato legal. A
continuacion se destacan las acciones de cada una
de las entidades frente a la promocion y garantia de
los derechos de las mujeres, en particular el derecho

de las mujeres a una vida libre de violencias:




Oferta institucional en
el municipio Villavicencio

¢ La Oficina de la Mujer tiene estatus de oficina asesora del Despacho del
Alcalde, escenario que actualmente estd analizandose con miras a la crea-
cion de una Secretaria de la Mujer. Cuando las mujeres victimas viven en
otro municipio, los casos se remiten a la Secretaria de la Mujer y Equidad

." de Género de la Gobernacion. Aunque dentro de las competencias de

esta Oficina no se encuentra la de otorgar medidas de proteccion, se se-
Aala que una de las dificultades principales que existe para garantizar los
derechos de las victimas, segun establece la Ley 1257 de 2008, es que el
municipio no cuenta con un hogar de paso o casa de acogida.

La Secretaria de Educacién, que también hace parte de la ruta de aten-
cion, no cuenta con un programa o modulo sobre erradicacion de las dis-
criminaciones de género o de violencias contra las mujeres y no tiene li-

neamientos para que los colegios implementen acciones sobre este tema.
Esta situacion desconoce lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1257 de
2008. Cuando se presenta un caso en las instalaciones de un colegio, la
practica habitual es acudir de manera inmediata a la policia.

¢ En el municipio existen dos comités de articulacidn interinstitucional, uno
de equidad de género y otro de prevencion de la VBG. Ambos quedan bajo

. la secretaria técnica de la Oficina de la Mujer y actualmente estan en proce-

.g so de revisidn con miras a hacer ajustes para mejorar su eficacia. El comité
de prevencion de la VBG se reldne trimestralmente y cuenta con el apoyo
de ACNUR.

El municipio cuenta con tres comisarias de familia y en el reciente Plan de
Desarrollo “Unidos Podemos 2016-2019” quedd establecida la construc-
cion de una cuarta comisaria. Actualmente brindan orientacion, atencion

psicoldgica, recepcion de denuncias y medidas de sancion. No realizan
acciones en perspectiva de prevencion en tanto es una responsabilidad
gue debe cumplir la Alcaldia Municipal a través de la Secretaria de Salud,
de Educacion y la Oficina de la Mujer.

e En cuanto a la Fiscalia General, la informacion sobre atencion y respues-
ta institucional se establece a partir de la Unidad de Reaccién Inmediata
A (URD) y la Unidad Especializada en Delitos Contra la Mujer articulada al
ammmCAIVAS. En ambas instituciones existe conocimiento sobre la responsabi-
lidad que tienen en la ruta de atencion de VBG y actuan en consecuencia
brindando este tipo de atencion.




La URI brinda atencion de manera continua, todos los dias de la semana, las

24 horas al dia, mientras la Unidad de Delitos contra la Mujer lo hace de lunes
a viernes hasta las 7 p.m. aungue si se presenta un caso urgente durante el fin
de semana, deben brindar la atencion. La URI no posee un protocolo especifi-

co para la atencion que se brinda a las mujeres, pero desde que se encuentra
funcionando dentro de ella la Unidad de Delitos contra la Mujer deben diligen-
ciar un formato particular en estos casos. Este hecho de alguna manera les
marca un procedimiento particular por el tipo de informacion que se requiere
para su cumplimentacion.

El Instituto Nacional de Medicina Legal tiene un rol de atencion dentro de la
ruta. No otorga medidas de proteccion, pero con base en el resultado de la va-
loracion del riesgo mortal, alertan y activan a las demas instituciones sobre la
urgencia de que otorguen las medidas necesarias.

El Centro de Salud la Esperanza ESE de Villavicencio cuenta con personal que tiene cla-
ridad sobre las funciones que deben desempenar, entre las que se encuentra la atencién a
las mujeres victimas de VBG. Consideran que dentro de la ruta de atencion su papel central
es de atencion y remision al sector justicia para adelantar el proceso correspondiente vy la
activacion de las medidas de proteccion que cada caso necesite y se tiene en cuenta si la
victima es menor de edad. La atencidon que brindan no incluye la informacion a la ciudada-
nia en general sobre la ruta de atencion. Por otro lado, este Centro de Salud sistematiza la
informacion derivada de la atencion en violencias de género contra las mujeres y violencia
sexual en el SIVIGILA. Este sistema es el utilizado a nivel nacional y es obligatorio el regis-
tro por parte de todas las entidades de salud.

La Personeria brinda atencién a las mujeres victimas de violencia a través de
la Delegada de Derechos Humanos, gue cumple funciones de asesoria, orien-
tacion, atencion, y remision segun el caso. No se tiene en esta institucion un
protocolo interno de atencion para victimas de este tipo de delitos.

A nivel de sistematizacion de la informacidon, no existe un mecanismo que
centralice la informacion que registra cada institucion. El Instituto Nacional de

Medicina Legal forma parte de manera activa del Comité de VBG en el marco
del conflicto armado, liderado por la Gobernacion del Meta, y del Comité de
Equidad de Género de la Alcaldia de Villavicencio.




Oferta institucional en
el municipio de Acacias

Actualmente en Acacias las instituciones del  Programa Superando las Violencias contra
gobierno municipal no tienen competen- las Mujeres identificé la siguiente informa-
cias definidas frente al abordaje de las VBG.  cion en relacion con el rol de algunas entida-
Ahora bien, un diagnostico elaborado por el  des en la ruta de atencion:

La Comisaria de Familia se reconoce como una institucion compe-
tente para la atencion de casos de VBG. Su accionar se despliega
dentro de la ruta de atencion en la remision de los casos a la Fisca-
lia o la Policia, segun corresponda, para que alli les den tramite. La
mayoria de sus actividades estan centradas en la sensibilizacion y
prevencion.

La Inspeccién de Policia también recibe casos de VBG. Centra su
atencidon en la remision de los casos a la Comisaria o a la Fiscalia
cuando se trata de violencia intrafamiliar. Cuando reciben otros
casos de VBG gue no son consideradas intrafamiliares, procede a
realizar una caucion, lo que se constituye en una medida de pre-
vencion puesto que el agresor sabe que en caso de volver a aten-
tar contra la mujer se le impone una multa.

El ICBF se reconoce como una institucion con competencias para
la atencion de la familia y la infancia. En el marco del desarrollo de
sus competencias, se han visto en la necesidad de tratar el tema
de VBG de manera transversal a los procesos pues en la atencion

. a las familias y a la primera infancia han evidenciado la existencia
.. de casos de violencia intrafamiliar. Cuentan con un protocolo de
[ atencion que no esta contenido en ningln documento pero si ins-

titucionalizado en el que se enfatiza en la obligacion que tienen

todos los funcionarios/as de la entidad de garantizar la privacidad,
desde el personal de mayor rango en la escala jerarquica hasta el
personal de seguridad.




Oferta institucional en
el municipio de Cumaral

El diagnostico elaborado por el Programa  con el rol de algunas entidades en la ruta de
Superando las Violencias contra las Mujeres  atencion:
identifico la siguiente informacion en relacion

* La Comisaria de familia manifiesta que su ruta de atencion se
basa en la remision de casos al hospital y a la Fiscalia, y que no
se cuenta con espacios de interlocucion efectiva. Asi lo evidencia
la colectiva de Mujeres de Cumaral por la Paz y la Reconciliacion
guienes manifiestan la existencia de un traslado de responsabilida-
des y abstraccion de competencias entre la Fiscalia y la Comisaria
de Familia, gue hacen gue las mujeres no tengan claridad del lugar
donde acudir.

* Nila Comisaria de Familia, ni la Inspeccién de Policia cuentan
con programas o rubros presupuestales especificos en materia de
VBG. Debido a problemas presupuestales, la Comisaria Unicamen-
te puede atender a las mujeres que asistan directamente a la ofici-
na, no contando con ningun medio para llegar a los lugares fuera
del perimetro urbano.

Para efectos de la atencion a los casos de VBG, el hospital de Cu-
maral recibe las remisiones desde la Comisaria de Familia ya que,

al no haber Instituto de Medicina Legal este se encarga de hacer la
atencion con miras a la identificacion del dafo.




Oferta institucional en
el municipio de Granada

En 2015 el Programa Superando la Violencia ~ atencion a la violencia contra las mujeres.
contra las Mujeres llevd a cabo un anali- Dicho proceso arrojo, entre otra informa-
sis de la oferta institucional local para la  cion, la siguiente:

/

Por un lado, se identificd un trabajo conjunto entre la Alcaldia, la Goberna-
cion y organizaciones de caracter privado para el disefio y la implementa-
cion de campanas de difusion de los servicios gue brindan las institucio-
nes a las mujeres victimas de violencia, mediante charlas informativas para
mujeres y para la institucionalidad gue participa en la ruta de atencion.

El municipio no cuenta con una Secretaria de la Mujer o con algun enlace
que trate directamente estos temas desde el sector gobierno. Sin embar-
go, la Comisaria de Familia del municipio cuenta con funcionarios para

realizar la atencion a las victimas. Si bien no cuentan con condiciones de
recursos o de tiempos para actividades mas alla de la atencion, en algu-
Nnos casos se llevan a cabo campafas de prevencion para aumentar la sen-
sibilizacion sobre el tema en algunas zonas del municipio.

A pesar de no existir una ruta de atencion establecida en el municipio, las
entidades que realizan atencion de casos de VBG, utilizan el enfoque dife-
rencial teniendo en cuenta la edad, etnia, orientacion sexual o situacion de
discapacidad.

No existe un sistema de seguimiento de los casos de VBG una vez se ter-
mina el proceso de atencion a las mujeres por parte de las instituciones
gue forman parte de la ruta de atencion. Tampoco existe en el territorio

algun tipo de mecanismo que permita proteger a las mujeres victimas, asf
como a sus hijos e hijas. No se han creado casas de acogida, albergues,
rutas de traslado, entrega de ayudas econdmicas, entre otros que consti-
tuyan medidas de proteccion.

Existe un espacio de coordinacion interinstitucional para el abordaje de
casos de VBG mediante el Comité Interinstitucional, cuyas reuniones se
celebran mensualmente.

Existe ademas el Comité de Justicia Transicional, que se reldne cuatro ve-
ces al afo y en la que participan la Secretaria de Gobierno, la Fiscalia, la
Comisaria de Familia, la policia y la representacion de victimas.




Oferta institucional en
el municipio de Puerto Lépez

El analisis institucional realizado por el  Mujeres recogid la siguiente informacion
programa Superando la Violencia Contra las  para el municipio de Puerto Lopez

/

pecifico para la atencidon de mujeres victimas de VBG, ni con un programa
municipal que tenga como eje la equidad de género.

a Secretaria trabaja conjuntamente con la comunidad en la prevencion y

el tratamiento de las violencias contra las mujeres a través de la Mesa de
Género, en la que hay representantes de mujeres diversas.

e Dentro de las secretarias existentes en el municipio, acorde con las funcio-
nes estipuladas, la Secretaria de Desarrollo Social es la entidad que ejecuta
las acciones dirigidas a las mujeres y equidad de género. Si bien esta no

' presta atencion directa a mujeres victimas de violencia, brinda apoyo en
QVe la ruta de atencion vinculando a las mujeres a programas sociales con los
gue cuenta el municipio. No obstante, no se cuenta con un programa es-

=]

. » Existe asimismo el Comité Municipal de Politica Social, dentro del cual el
e Subcomité de Derechos Humanos tiene dentro de su rol la revision de los
m temas de VBG.

La Comisaria de Familia y el Centro Zonal del Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar brindan atencion directa a mujeres victimas de violen-
cia. El ICBF, enfocado a nifios, nifas y adolescentes, y la Comisaria brin-

dan atencién psicosocial a las mujeres victimas VBG.

A e Se identifica gue dentro de la ruta de atencién no existen mecanismos
para brindar proteccién a mujeres victimas de VBG gue necesiten protec-
F—x cion inmediata. Aun no se dispone en el municipio de espacios para aco-
ger a las victimas con sus hijos y/o hijas.

El ICBF tiene un hogar comunitario y hogares sustitutos con 26 cupos. Allf
se puede atender de 60 a 70 nifos y nifas, pero solo pueden pasar la no-

che alli 26 de ellos. Existe un procedimiento establecido si la sobreviviente
necesita para su proteccion un hogar de paso; este se ejerce a través del
seguimiento que se hace por medio de la Ley 1098 de 2006.




Oferta institucional en
el municipio de Restrepo

A pesar de que el anterior Plan de Desarrollo
establecié el programa «Atencion integral a
poblacion vulnerable con diversidad funcio-
nal,indigenas, afrocolombianos, adulto mayor,
mujer y hombre cabeza de familia», en el cual
se formulo el subprograma «Mujer genera-
dora de cambio social», a noviembre de 2015,
segun el diagnostico del Programa Superando
las Violencias contra las Mujeres, ain no se

habian establecido acciones particulares en
materia de prevencion, atencion y sancion de
la VBG, razén por la cual actualmente Restrepo
no cuenta con institucionalidad especifica de
género.

En ese sentido, las entidades a las que acuden
las mujeres del municipio en casos de violen-
Cia son:

lencia con los exdmenes médico-legales.

La Comisaria de Familia que se rige por la ruta general que se deriva de la
Ley 1257 de 2008 y esta adelantando un proceso con el Hospital Municipal
para cruzar datos de atencion de mujeres, niflas y nifos victimas de vio-

La Fiscalia General esta representada a través de la Policia Judicial y tiene

presencia en el municipio dos dias a la semana.

En el momento, no existe un espacio de articulacion para temas de VBG,

pero si para casos de violencias en NNA.




Bibliografia

Comision Economica para América Latina y el Caribe
(Cepal). Informe de la Reunidn técnica de expertos en
estadisticas de género para el andlisis de los indicadores
del Observatorio de Iqualdad de Género.Recuperado de
http://www.cepal.org/mujer/publicaciones/xml/2/
34822/InformeAguascalientes.pdf

Comité Permanente entre Organismos (IASC) (20715).
Directrices para la integracion de las intervenciones
contra la violencia de género en la accion humanita-
ria: reducir el riesgo, promover la resiliencia e impulsar
la recuperacion. Recuperado de http://gbvguidelines.
org/wp-content/uploads/2016/03/2015-IASC-Direc-
trices-

Congreso de la Republica de Colombia (2008). Ley 1257 de
2008, por la cual se dictan normas de sensibilizacion,
prevencién y sancién de formas de violencia y discri-
minacion contra las mujeres, se reforman los Codigos
Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se
dictan otras disposiciones. Diario Oficial 47.193.

Consejeria para la Equidad de la Mujer (CEM) (2015).
Segunda medicion del estudio sobre tolerancia social
e institucional de las violencias contra las mujeres.
Bogota: Presidencia de la Republica, ONU Mujeres,
Embajada de Nornuega, Cooperacion Espanola y
Corporacion Humanas.

Corporacién Humanas (2015). Diagndstico de las necesi-
dades de fortalecimiento de las instituciones publicas
que atienden a sobrevivientes de VBG en 10 municipios
de los departamentos de Meta y Cauca. Bogota.

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) (2013). Gran Encuesta Integrada de Hogares.
Recuperado de http://www.dane.gov.co/index.php/
mercado-laboral/empleo-y-desempleo

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) (2014). Pobreza monetaria y multidimensio-
nal en Colombia 2014. Recuperado de http://www.
dane.gov.co/files/investigaciones/condiciones_vida/

pobreza/bol_pobreza 14 _.pdf

DATOS Y CIFRAS CLAVES PARA LA SUPERACION 67
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN META

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) (2015). Proyecciones de poblacidn, 2015. Recu-
perado de http://www.dane.gov.co/files/investiga-
ciones/poblacion/proyepoblao6_20/7Proyecciones_
poblacion.pdf

Departamento Nacional de Planeacion (DNP) (2015). Did-
logo regional para la construccion del Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018. Recuperado de https://colabora-
cion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Presentaciones/En  cuen-
tro%20Regional%20Cauca%20181214.pdf

Departamento Nacional de Planeacién DNP (2015). Evolucién
del mercado laboral urbano: Villavicencio. Recuperado
de https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Estudios%20Ec
onmicos/14.%20lnforme%20Urbano%20Ciudad
%20Villavicencio%20-%202015.pdf

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef)
(2014). Girl Summit 2014. Recuperado de https://www.
gov.uk/government/topical-events/girl-summit-2014

Garita, A. 1. (2013). Regulacion del femicidio/feminicidio en
Ameérica Latina y el Caribe. Recuperado de http://www.
un.org/es/women/endviolence/pdf/reg_del femicici-
dio.pdf

Gobernacion del Meta (2012). Politica Publica de Equidad de
Género para las Mujeres del Meta 2012-2023. Recuperado
de http://www.meta.gov.co/web/sites/default/files/ad
juntos/POLITICA%20PUBLICA%20GENERO%20Y%20
EQUIDAD.pdf

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
(INMLCF) (2015). Masatugo 2009-2014. Mujer que recibe
lo malo, para entregar lo bueno. Bogota.

Isegoria Consultores (2015). Estudio de linea de base de tole-
rancia social a la violencia contra las mujeres en siete
municipios focalizados por el Programa Superando la
Violencia contra las Mujeres, 2015. Bogota.

Observatorio de Igualdad de Género de la Cepal (20715).
Violencia contra las mujeres. Recuperado de http://
www.cepal.org/sites/default/files/infographic/files/

cepal-mujeres.pdf



68 DATOS Y CIFRAS CLAVES PARA LA SUPERACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN META

ONU Mujeres (2012). Resumen del Programa Ciudades
Seguras para las Mujeres. Recuperado de http://
www.unwomen.org/~/media/headquarters/atta-
chments/sections/library/publications/2014/es-
unw-safecities-brief-2014_us-web.pdf

ONU Muijeres (2015). Hechos y cifras: acabar con la violencia
contra mujeres y ninas.Recperado de http://www.unwo-
men.org/es/what-we-do/ending-violence-against-wo-
men/facts-and-figures#sthash.IHhrZLBu.dpuf

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura (Unesco) (2016). Informe de
seguimiento de la educacion en el mundo.Recuperado
de http://es.unesco.org/gem-report/

Organizacion de Naciones Unidas (2013). Informe Anual
del Secretario General de las Naciones Unidas: Violencia
sexual relacionada con los conflictos. Recuperado de
http://www.acnur.org/t3/fileadmin/Documentos/
BDL/2014/9575.pdf?view=1

Organizacion de Naciones Unidas (ONU) (1979).
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas

de Discriminacion contra la Mujer. Recuperado de

http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/
text/sconvention.htm

Organizacion de Naciones Unidas (ONU) (198s).
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing. Recu-
perado de http://www.un.org/womenwatch/daw/
beijing/pdf/BDPfA%20S.pdf

Organizacion Mundial de la Salud (OMS) (2013).
Estimaciones mundiales y regionales de la violencia
contra la mujer: prevalencia y efectos de la violencia
conyugal y de la violencia sexual no conyugal en la
salud. Recuperado de http://apps.who.int/iris/bits-
tream/10665/85243/1/WHO_RHR_HRP_13.06_spa.
pdf?ua=1&ua=1

Organizacion Mundial de la Salud (OMS) (2015). Nota
descriptiva 403. Recuperado de http://www.who.
int/mediacentre/factsheets/fsq03/es/

Registro Unico de Victimas (RUV) (2016). Recuperado de
http://rni.unidadvictimas.gov.co/RUV.

Romo, A. (2015). Modelo de proteccion (hogares de paso)
para mujeres en riesgo de violencia de género en Meta

y Cauca. Bogota.






SUPERANDO

““VIOLENCIA
MBS MUIJERES

@ONU ja57
MUJERES EJ

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

== USAI D

A
a5/ DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
- UNIDOS DE AMERICA




